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GIEK
Hvem hjelper vi?

v Store og sma eksportgrer
v Alle naeringer
v Alle landsdeler, hele verden

v Finansiering over 2 ar, primaert
kapitalvarer, men ogsa
tjenester og investeringer i
utlandet

v Garantimottaker ma oppfylle
GIEKs krav
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Styret GIEK

Styret i GIEK er internrevisjonens oppdragsgiver. Det innebaerer at styret:
e Godkjenner instruks for internrevisjonen i GIEK

e Godkjenner internrevisjonens budsjett og planer, inkludert vesentlig endringer i
planene

e Godkjenner valget av leverandgr av internrevisjonstjenester i GIEK, samt den som
ansettes eller engasjeres hos tjenesteleverandgren som leder av internrevisjonen
etter anbefaling fra administrasjonen. Mottar rapporter pa internrevisjonens

utfgrelse i forhold til planen og eventuelt andre forhold

e Minst arlig, mottar rapport om status pa styring og kontroll i GIEK
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Innhold GIEK

e Formal
* Profesjonelt grunnlag
e QOrganisasjonsmessig plassering:

Internrevisjonen er plassert direkte under, og rapporterer til, styret i GIEK.
Administrativt forholder internrevisjonen seg til administrerende direktgr. GIEKs
internrevisjonsfunksjon er tjenesteutsatt. Operasjonelt er Strategisk stab
internrevisjonens hovedkontaktpunkt. Strategisk stab er innkjgpsansvarlig og
folger opp at internrevisjonens leveranser er i henhold til denne instruksen og
styrets og administrerende direktgrs forventninger.
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Innhold GIEK

 Myndighet og ansvar

e Revisjonsplan

* Bekreftelsesoppdrag

e Radgivningsoppdrag

* Andre oppgaver: For a bidra til best mulig dekning og til 6 unngd dobbeltarbeid,
skal internrevisjonen dele informasjon samt basere seqg pG og samordne

aktiviteter med andre interne leverandgrer av bekreftelses- og
radgivningstjenester, samt Riksrevisjonen, i det omfang som er hensiktsmessig.
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Innhold GIEK

e Rapportering av resultater av bekreftelses- og radgivningsoppdrag

* Rapportering til styret og toppledelsen:

* Instruksen for internrevisjonen og om der er behov for endringer

* Internrevisjonens uavhengighet

* Internrevisjonens plan og fremdrift i forhold til planen

* Gjennomfgrte oppdrag utenfor revisjonsplanen

* Ressursbehov

* Resultatet av revisjonsaktivitetene

* Resultatet av internrevisjonens kvalitetssikring- og forbedringsprogram samt en
vurdering av i hvilken grad internrevisjonen er i overenstemmelse med
internrevisjonsstandardene og planene for G handtere eventuelle omrdder der det er
avvik

* Eventuelle risikoer som er akseptert av ledelsen som internrevisjonen vurderer kan
vaere uakseptable for GIEK

e Oppfolging

e Interne forbedringer i internrevisjonsfunksjonen
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GIEK
Sporsmal som burde vart avklart

* Innsyniinternrevisjonsrapporter

e NFDs rolle
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